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1. Vorstellung des Projektes „Bildung 
integriert“ im Landkreis Meißen 
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Bibliothek DKBM: https://www.transferinitiative.de/bibliothek.php 

2. vom Bildungsbericht zur Reihe der 
Bildungsjournale



Was soll abgebildet werden? 

Zahlengrundlagen

• Wo erhalten wir diese Zahlen? 

• Wie aktuell sind diese?

• Sind eigene Indikatoren zu bilden? 

Abgrenzung! 

• Was soll erreicht werden?

• Adressaten der Bildungsberichterstattung/Produktorientierung
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Inhaltsverzeichnis des Bildungsberichtes
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Konzipierungsphase

April/Mai 2020
Roherstellung 

bis 21.08.2020

Endtermin 
der internen 
Korrekturen 
11.09.2020

Ergebnis der 
internen 

Erstellungsphase

Versendung für 
externe 

Korrekturen vom 

14-25.09.2020 

an 17 Akteure

Erinnerungen

Rücklauf mit 
Hürden

Abordnung der Kollegen ins 
Gesundheitsamt ab Oktober/November 

2020

Überblick über die Erstellung des Bildungsberichtes



Stand März 2021, Wiederaufnahme der Projekttätigkeit:

• umfangreiche Anforderungen an Layout und Design 

• Inhalte zu diesem Zeitpunkt bereits veraltet

• die Abstimmung mit einigen Akteuren hat sich als sehr 
umfangreich und schwierig herausgestellt 

• Bericht als solches ist viel zu lang
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mögliche Produkte:

• Bildungsbericht

• Teilberichte

• Bildungsbericht 

Kompakt 

• Thematische Analysen

• Faktencheck

• Datenkurzbericht

• …
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Bildungsbericht Kurzformate

• 300 Seiten im Druck • pro Journal 15-30 Seiten

• allumfassende Darstellung • Konzentration liegt auf 
einzelnen Bereich

• kompaktes Produkt • handliches Format

• Arbeit ins Detail ist 
möglichen

• gute Abstimmung mit 
Partnern

• Exkurse sind möglich 

• keine zwingende
„Reihenfolge“ 

• Quellenverzeichnis 
„übersichtlicher“

• Netzwerkpartner/
Unterstützungssysteme



neue Veröffentlichungsstrategie

• Aktualisierung 

• Bildungsjournale (vormals die Kapitel des Bildungsberichts) werden 

monatlich online veröffentlicht

• online: nachhaltig, ressourcenschonend, keine Kosten für Satz und 

Druck sowie Versand

• steht jedem Bürger zur Verfügung (Zielgruppenorientierung)

• dauerhafte Verfügbarkeit von qualitativ hochwertigen und verlässlichen 

Daten
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Bildungsjournale werden seit Juni 2021 

regelmäßig online veröffentlicht 

bereits veröffentlicht:

• Juni Allgemeine Ausgangslage

• Juli Frühkindliche Bildung

• August Allgemeinbildende Schulen

• September Rahmenbedingungen

• Oktober Berufliche Bildung

geplante Veröffentlichungen: 

• November Weiterbildung

• Dezember Kulturelle Bildung
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unser Layout:

• Marginalspalte für wichtige Themen

• wiederkehrende Gestaltungselemente 
in jedem Journale

• „weiße Stellen geben Platz für 
Gedanken“

• nicht überladen

• durch Gestaltungselemente soll der 
Leser zum „weiterlesen“ animiert 
werden

• alle Bildungsinteressierte vom Bürger 
bis Bildungsakteur sollen 
angesprochen werden
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Layout Bildungsmanagement                  professionelles Layout 
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Ansprech- und 
Netzwerkpartner 
werden von jedem 
Bildungsbereich 
aufgenommen
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Nennung von 
Unterstützungssystemen



Veröffentlichung über:

• Newsletter an 
Bildungsinteressierte

• Amtsblatt
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• online Medien des 
Landkreises z.B. 
Internetseite, Facebook
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Instrumente der 
Kommunikation:

• Werbung 

• Öffentlichkeitsarbeit

• Persönliche Kommunikation

• Veranstaltungen

• Online-Marketing
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Öffentlichkeitsarbeit - Tue Gutes und sprich 
darüber!



Öffentlichkeitsarbeit

Amtsblatt

Pressespiegel des 
Landkreises

Veröffentlichung in „Tagesblättern“

Persönliche 
Kommunikation

Vorstellung bei Gesprächen

Workshops

Netzwerkpartner

Veranstaltungen

Kreistag

Workshops 
(in/-extern)

Online-
Marketing

Facebook

Internetseite des 
Landkreises

Partnerseiten Instagram
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• Interne und externe Akzeptanz

• Planung/Ressourcenbereitstellung

• Netzwerk/ Mitwirkende

• Layout

• Präsentation

• Marketing

3. Gelingensfaktoren und Hemmnisse



Cindy Keil
Diplom-Verwaltungsbetriebswirtin
Bildungsmanagerin des Landkreises Meißen
Landratsamt Meißen, Jobcenter
Rudolf-Breitscheid-Straße 35
01587 Riesa
Tel.: 03521 725-4032
bildungsbuero@kreis-meissen.de

Zeit für Fragen und Austausch

www.kreis-meissen.org/18656.html


