
 

 

Fortbildung 

Mit Bildung Fachkräfte sichern –  

was können Kommunen dafür tun?  
 15. November 2023, 10:00 bis 16:00 Uhr 

Franckesche Stiftungen zu Halle, Franckeplatz 1, 06110 Halle 

Die Arbeits- und Fachkräftesituation in Wirtschaft, Verwaltung, Pflege, Erziehung und 

Bildung beschäftigt alle Kommunen: Sie wollen sich attraktiv aufstellen, den Menschen vor 

Ort interessante Bildungs- und Beschäftigungsmöglichkeiten bieten und damit 

Fachkräfteengpässen entgegenwirken. 

 

Doch wie erfolgreich sind die Kommunen mit ihren Fachkräftestrategien? Welchen realen 

Bedarf gibt es und wie wird dieser mit Bildungsangeboten gedeckt? Was kann ein 

Bildungsmanagement dazu beitragen, die kommunalen Handlungsspielräume zu 

erweitern? Freuen Sie sich auf einen interkommunalen Erfahrungsaustausch zu diesen 

und weiteren Fragen! 

 

Impulse aus fünf mitteldeutschen Kommunen zeigen, dass die Möglichkeiten kommunalen 

Handelns zur Gestaltung der Arbeits- und Fachkräftesituation sehr vielfältig sind und sich 

Bildungskooperationen lohnen. Den Sessions vorangestellt ist ein Überblicksvortrag zur 

Fachkräftesituation in Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thüringen. 

 

Mit dem Fokus auf die Möglichkeiten der menschlichen und künstlichen Intelligenz, 

Veränderungen zu gestalten, wollen wir die Fortbildung motivierend beenden. 

 

  Zielgruppe 
 

Die Fortbildung richtet sich an Mitarbeitende der Kommunalverwaltungen im 

kommunalen Bildungsmanagement und Bildungsmonitoring sowie in koordinierender 

Funktion, etwa im Bereich Strukturwandel, Wirtschaftsförderung, Digitalisierung, 

Integration, Gleichstellung oder Personal. 

 

  Anmeldung 
 

Eine Teilnahme ist nur nach vorheriger Anmeldung über das  Online-Anmeldeformular 

möglich. Bitte wählen Sie im Formular zwei Sessions aus, an denen Sie gern teilnehmen 

möchten. Die Teilnehmerzahl ist begrenzt, Teilnahme und Verpflegung sind kostenfrei. 

Wir bitten um Ihre verbindliche Anmeldung bis spätestens 30. Oktober 2023.  
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  Programm 
 

 09:30 Uhr Ankommen 

 

 10:00 Uhr Begrüßung  

 

 10:15 Uhr Keynote 

„Fachkräftesituation in Sachsen, 

Sachsen-Anhalt und Thüringen – 

Herausforderungen und Potentiale“  

Fabian Semsarha, Referent für 

Fachkräftesicherung und 

Personalthemen, Institut der deutschen 

Wirtschaft Köln e.V. 

 

Rückfragen und Diskussion 

 

 11:15 Uhr Kaffeepause 

 

 11:30 Uhr Kooperationsmodelle von 

Kommunen mit externen Partnern – 

parallele Sessions 

–  Session 1: Stadt Dessau-Roßlau – 

Bildung und Weltoffenheit als 

Standortfaktor im demografischen 

Wandel 

–  Session 2: Landkreis Altenburger Land – 

vielfältige Kooperationen mit 

Hochschulen 

–  Session 3: Landkreis Nordsachsen – 

GlasCampus als Ort von Weiterbildung, 

Wissens- und Technologietransfer 

 

 

 12:30 Uhr Mittagspause 

 

 13:30 Uhr Praxisbeispiele des 

kommunalen Bildunsgmanagements – 

parallele Sessions 

–  Session 4: Stadt Halle (Saale) – 

strategische Handlungsempfehlungen 

und praktische Umsetzung 

–  Session 5: Landkreis Sömmerda – 

Bildungsmonitoring und 

Handlungskonzept zur 

Fachkräftesicherung 

 

 14:30 Uhr Kaffeepause 

 

 14:45 Uhr Keynote 

„Fachkräftesicherung – heute und 

übermorgen“ 

Prof. Dr. Dr. h.c. Lothar Abicht, Autor, 

Keynote Speaker, Managementtrainer, 

Halle (Saale) 

 

Rückfragen und Diskussion 

 

 15:45 Uhr Verabschiedung 

 

 16:00 Uhr Ende der Veranstaltung 

 

 

 
 Moderation: Ulrike Richter, Transferagentur Mitteldeutschland 
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  Sessions 
 

1: Stadt Dessau-Roßlau – Bildung und Weltoffenheit als Standortfaktor 

im demografischen Wandel 
Die Stadt Dessau-Roßlau sucht aktiv nach Lösungen, um den Herausforderungen des 

demografischen Wandels nachhaltig zu begegnen. Unterschiedliche Maßnahmen sollen 

die Attraktivität des Standorts Dessau-Roßlau verbessern. Im Blick dabei stehen Zuzugs- 

und Haltefaktoren, ein modernes Integrationsverständnis sowie eine bewusste inter-

kulturelle Öffnung der Verwaltung im Rahmen einer Kooperation mit dem Umwelt-

bundesamt und der Hochschule Anhalt. 

 
 Impuls: Christian Altmann, Integrationskoordinator Stadt Dessau-Roßlau 

 

2: Landkreis Altenburger Land – vielfältige Kooperationen mit Hoch-

schulen 
Zur Fachkräftesicherung im Strukturwandel setzt der Landkreis Altenburger Land unter 

anderem auf die Zusammenarbeit mit Hochschulen der Metropolregion Mitteldeutsch-

land. So werden im Rahmen eines Fellowship-Programms Forschende in Kooperation mit 

der Dualen Hochschule Gera-Eisenach unmittelbar in interdisziplinäre und partizipative 

Prozesse der Kreisentwicklung eingebunden. Auch bei der Planung und Durchführung 

einer Befragung von Schülerinnen und Schülern zur Beruflichen Orientierung konnte der 

Landkreis auf wissenschaftliche Expertise der Hochschule zugreifen. 

 
 Impuls: Michael Apel, Leiter des Fachdienstes Wirtschaft, Tourismus und Kultur im Landkreis Altenburger 

Land 

 

3: Landkreis Nordsachsen – GlasCampus als Ort von Weiterbildung, 

Wissens- und Technologietransfer 
Mit dem GlasCampus Torgau gibt es seit 2019 am Beruflichen Schulzentrum in Torgau eine 

zentrale Einrichtung für die Aus-, Fort- und Weiterbildung von Fach- und Führungskräften  

der Glas-, Keramik- und Baustoffindustrie. Das Gemeinschaftsprojekt von Landkreis Nord-

sachsen, Beruflichem Schulzentrum, branchenbezogenen Unternehmen und TU Bergaka-

demie Freiberg zieht seither immer größere Kreise: Kurse des GlasCampus werden  
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künftig auch im Landkreis Görlitz angeboten und somit die Kräfte bei der Gewinnung und 

Qualifizierung von Personal für die ansässigen Unternehmen weiter gebündelt. Bis 2026 

soll der GlasCampus auch um ein hochmodernes Zentrum für Ausbildung in Industrie und 

Handwerk sowie ein Technikum zur Erforschung neuer, klimafreundlicher Produktions-

technologien erweitert werden. 

 
 Impuls: Sebastian Rudolf, GlasCampus Torgau / Eike Petzold, Leiterin Eigenbetrieb Bildungsstätten im 

Landkreis Nordsachsen 

 

4: Stadt Halle (Saale) – strategische Handlungsempfehlungen und 

praktische Umsetzung 
Den Herausforderungen des demografischen Wandels bezüglich der Arbeits- und Fach-

kräftesituation begegnet die Stadt Halle (Saale) mit einer etablierten Kombination aus 

kooperativ entwickelten strategischen Schwerpunktsetzungen und der Koordination von 

abgestimmten Maßnahmen. Das kommunale Bildungsmanagement bildet die Klammer 

zwischen den unterschiedlichen Akteuren und Gremien. Vorgestellt werden hier u. a. das 

Bildungskonzept und die vom Bildungsbeirat entwickelten Handlungsempfehlungen zur 

Fachkräftesicherung sowie praktische Maßnahmen aus Trägerperspektive. 

 
 Impuls: Michael Gerstner, Bildungsmanager, Stadt Halle (Saale) / Ilka Bickmann, Vorstandsvorsitzende, 

science2public – Gesellschaft für Wissenschaftskommunikation e.V. 

 

5: Landkreis Sömmerda – Bildungsmonitoring und Handlungskonzept 

zur Fachkräftesicherung 
Im Rahmen des Programms „Bildungskommunen“ entwickelt der Landkreis Sömmerda ein 

umfassendes Handlungskonzept zur Arbeits- und Fachkräftesicherung und blickt dabei 

insbesondere auf den Übergang Schule-Beruf. Das an die Stabsstelle Integrierte Sozial-

planung angebundene Bildungsmanagement erweitert dafür seine Datenbasis mit eigenen 

Erhebungen. Auch ist geplant, bislang ungenutzte Potentiale – mehr Beschäftigung von 

Menschen mit Behinderung oder von Personen mit Migrationshintergrund – zu ergrün-

den. 

 
 Impuls: Dr. Katharina Kratky, Bildungsmanagerin/-monitorerin, Stabsstelle Integrierte Sozialplanung im 

Landkreis Sömmerda 
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  Kontakt 

 
Bei Fragen zur Veranstaltung wenden Sie sich gern an: 

 

Transferagentur Mitteldeutschland  

für Kommunales Bildungsmanagement 

Ulrike Richter, Veranstaltungen 

Tel.: 0345-68178-21 

E-Mail: urichter@dji.de 

 

www.transferagentur-mitteldeutschland.de 
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